
 

 

CANDIDATEZ ICI 

LA COMMUNE D’HENDAYE (18 047 habitants) 

 RECRUTE 
UN CHEF DE PROJET LANGUE BASQUE H/F 

Poste à temps complet 

Cadres d’emplois des rédacteurs territoriaux  
Emploi susceptible d’être pourvu par voie contractuelle en application des dispositions de l’article 

L.332-8 2° du Code général de la fonction publique 
 

Activités principales : 
Sous l’autorité de l’élue déléguée et la responsabilité hiérarchique de la Directrice Générale des Services, vous 
êtes chargé(e) de mettre en œuvre la politique publique de réappropriation et de valorisation de la langue 
basque tout en développant le service. Vous aurez principalement en charge les activités et tâches suivantes : 

- Contribution à l'élaboration d'une stratégie au service des politiques publiques ; 
- Mise en œuvre d'un plan d'action linguistique dans la ville contribuant aux visées de politiques publiques ; 
- Impulsion, coordination et pilotage de projets linguistiques ; 
- Développement et animation des partenariats et des relations externes à la ville, accompagnement de porteurs 

de projets dans leur volonté d’usage et de diffusion de l’euskara (privés, associatifs, commerçants, 
entreprises) ; 

- Coordination et animation des nouveaux projets autour de la langue basque souhaités par les élus et en lien 
avec le diagnostic réalisé en 2022 par Kontseilua ; 

- Organisation de la communication et des relations avec la population ; 
- Promotion et évaluation de la politique linguistique ; 
- Gestion administrative et budgétaire du service ; 
- Recherche de financements ; 
- Management opérationnel du service, gestion des ressources humaines et animation et pilotage de l’équipe ; 
- Relations avec les institutions linguistiques et/ou transfrontalières ; 
- Participation aux réunions de la Commission municipale Euskara et avec les différents partenaires. 

 

Profil attendu : 
- Parfaite maîtrise de la langue basque ; 
- Diplôme EGA Euskara Gaitasun Agiria (Certificat de compétence en langue basque) ; 
- Compétences exigées dans le domaine de la langue basque, les réseaux et dans la conduite méthodique de 

projets ; 
- Maîtrise de l’outil informatique ; 
- Capacités rédactionnelles en français et basque ; 
- Savoir rendre compte ; 
- Permis B indispensable. 

 

Conditions d’exercice : 
- Être force de proposition sur les projets ; 
- Savoir travailler en équipe tout en étant autonome ; 
- Devoir de réserve et sens du service public ; 
- Disponibilité et ponctualité ;  
- Déplacements fréquents ;  
- Travail ponctuel en soirée et le weekend (réunions, événements) ;  
- Rémunération statutaire + Régime indemnitaire ;  
- Possibilité de télétravail. 
 

Dépôt de candidature : Date limite de dépôt des candidatures : le 5 JANVIER 2024, à 8 heures 
   Le jury de sélection se tiendra le 25 janvier 2024 en après-midi  

Les candidatures devront être déposées à l'aide du lien suivant : https://www.cdg-64.fr/acces-a-lemploi-
territorial/bourse-de-lemploi/postuler-a-un-recrutement-suivi-par-le-cdg-64/ 

Les correspondances seront adressées aux candidats par courriel (convocations, lettres de réponse).  
Il est impératif de consulter régulièrement votre boîte de réception mail et les courriers indésirables. 

 
POSTE A POURVOIR : AVRIL 2024 

Pôle Valorisation des compétences et des organisations du Centre de Gestion - 05.59.90.18.23 
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